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Campagne d’emplois 2022
RECRUTEMENT ATER

Composante (UFR, Ecole, Institut)
Nom : | UFR ALLSH
Localisation géographique du poste : | Aix-en-Provence Campus Schuman et MMSH
Identification du poste a pourvoir
Section(s) CNU : | 20
Date prévisionnelle de prise de fonction : | 01/09/2022
Durée (6 ou 12 mois) : | 12
Quotité (50% ou 100 %) : | 100
1;poste SIHAM (tableau campagne emploi 2022) : F:I.650
ROFI|

Profil cour;t du poste

NO

Préhistoire de la Méditerranée

Job Profile

Research Field EURAXESS
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/jobsByResearchField

Enseignement
Département d’enseignement : | Histoire de I'Art & Archéologie
Nom du directeur/de la directrice du Romaric BARDET

département :
Tél: | +33(0)4 135533 72
e-mail : | romaric.bardet@univ-amu.fr
Recherche

Nom du laboratoire (acronyme) : | LAMPEA
Code unité (ex. UMR 1234) | UMR 7269
Nom du directeur/de la dlrectrlc_e dle Estelle HERRSCHER
laboratoire :
Tél: | +33 4425242 89 +33 6 07 41 3578
e-mail : | estelle.herrscher@univ-amu.fr

Profil détaillé du poste :

Compétences particuliéres requises : maitrise des outils de linterdisciplinarité, des différents champs de
I’Archéologie et des Archéosciences.

Enseignement :

Projet Pédagogique : Licence Histoire de I'Art & I’Archéologie, Master Archéologie, Sciences pour |’Archéologie,
Institut d’Archéologie méditerranéenne

La nécessité d'un poste de Professeur sur un profil de Préhistoire de la Méditerranée en soutien a la mise en place de
I'Institut d’Archéologie méditerranéenne ARKAIA et a la politique active de partenariat avec les centres d’enseignement
et de recherche des pays de la rive sud de la Méditerranée d’AMU est justifiée et pertinente.

Toutefois, I'UFR ALLSH promeut une politique de supports d’ATER au moment de la mise en disponibilité des supports
de postes d’enseignants-chercheurs. En outre, la création de I'Institut d’Archéologie méditerranéenne ARKAIA avec ses
volets recherche et formation laisse ouverte un jeu de possibles dans la définition précise du profil du poste de
Préhistoire, en particulier autour de la réflexion sur les nouveaux cursus de Master et Doctorat.

C'est pourquoi la demande pour I'année universitaire 2022/2023 est celle d'un poste d’ATER,

Place du projet dans le département de formation : la présence d'un enseignement développé et reconnu de
Préhistoire dans le département Histoire de I’Art & Archéologie place I'offre pédagogique d’AMU dans l'une des 3 seules
universités francaises qui offrent le cursus chronoculturel complet d’enseignement de I’Archéologie, de la Préhistoire a
I'actuel, avec Paris 1 Panthéon-Sorbonne et Toulouse Jean Jaurés. Cela positionne favorablement le département
Histoire de I'Art & d’Archéologie d’AMU dans une offre internationale qui s‘articule et se réorganise autour de savoirs et
de compétences thématiques et transversales dans le temps long plutdt que sur de simples approches culturelles. En
outre, la couverture des 2 rives de la Méditerranée est parfaitement en cohérence avec la politique de formation du
département.
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Lien de la demande avec la politique pédagogique de I'Université : I'enseignement et la formation & la recherche
en Archéologie et en Préhistoire en particulier s’inscrivent parfaitement dans le développement de formations
interdisciplinaires soutenues par AMU. La pratique et les thématiques de la Préhistoire sont & linterface de
I"Anthropologie culturelle et des disciplines historiques, de la biologie des populations et des approches naturalistes et
environnementales puisqu’il s‘agit détudier I'évolution des sociétés humaines dans un temps long qui comprend de
nombreuses especes humaines confrontées aux importantes variations climatiques du Quaternaire.

Besoins pédagogiques : I'ATER organisera son service d’une part dans la prise en charge des TD de Licence dédiés &
I"enseignement de I'Archéologie (Portail et Licence) et de la Préhistoire (L1 & L3). Il a vocation & proposer, au sein de
la maquette existante, des enseignements magistraux sur la Préhistoire de la Méditerranée intégrant les rives nord et
sud aux niveaux Licence et Master. Il devra €galement participer a I'organisation des mises en situation pratique (stages,
sorties pédagogiques, journées d’études...).

Recherche :

Projet de Recherche : les recherches de I’ATER s‘inscriront dans les thématiques du Laboratoire Méditerranéen de
Préhistoire Europe-Afrique - UMR 7269, laboratoire d‘accueil. Elles aborderont, dans le temps long, les interactions
entre milieux naturels et sociétés humaines dans une approche holistique construite a partir des données biologiques,
naturalistes et culturelles. Ses travaux s‘appuieront sur les ressources du laboratoire : lithothéque, biochimie,
micrascopie, géoarchéologie, approches fonctionnelles...

L’ATER participera a la production de données primaires et a la formation a la recherche par des travaux de terrain dans
I'aire méditerranéenne, en particulier les rives sud et nord de la Méditerranée occidentale.

Sur un poste contractuel d'ATER, I'attention de I'unité se portera sur un projet déja construit et mature qui permettra
une valorisation immédiate.

Place du projet dans la politique de développement de I'unité : le projet est en phase avec la politique du LAMPEA
de développement de la collaboration avec les acteurs de la recherche en Préhistoire sur les rives nord et sud de la
Méditerranée, tel qu‘argumenté dans l'actuel projet quinquennal acté par les tutelles du laboratoire et au sein de
I'Institut ARKAIA.,

Lien de la demande avec la politique scientifique de I’'Université : ce poste s‘inscrit dans la structuration de
I’Archéologie au sein d’AMU, que I'établissement soutient au travers de I'Institut d’Archéologie méditerranéenne ARKAIA.
Il s’inscrit également dans la promotion des approches holistiques et interdisciplinaires que souhaite développer AMU,
Sa dimension mediterranéenne dans la formation et dans la recherche est en cohérence avec les partenariats
scientifiques en cours : conventions avec les universités et instituions suivantes : universités d’Alger, Mohamed VI
Rabat, Sfax, Sousse, CNRA Algérie, INSAP Tunis, INSAP Rabat...

Date Signature du directeur/de la directrice de composante
le Doyen de I'UFR ALLSH
Lionel DANY RN
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